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ASOCIACION DE LA COMUNICACION COMUNITARIA
Charala Estéreo 103.2 F.M.
‘ Estatuto

CAPITULO I:
CONFORMACION, RAZON SOCIAL Y DURACION

ARTICULO 1. NATURALEZA Y RAZON SOCIAL- - .

La razon social de la iristitucion es ASOCIACION DE COMUNICACION
COMUNITARIA CHARALA 'ESTEREO, la " cual _puede identificarse
independientemente con el nombre de “CHARALA ESTEREO”.

CHARALA ESTEREO es una Asociacién de caracter -privado, sin animo de
lucro y de interés social integrada por los fundadores y asociados naturales y
juridicos que mediante las condiciones establecidas adelante, sean aceptados
de acuerdo con el presente estatuto. '

ARTICULO 2. DOMICILIO Y RADIO DE INFLUENCIA

El domicilio principal de la asociacion’ sera el municipio de Charala,
departamento de Santander y su radio de influencia comprendera el territorio
nacional e internacional. Yo

ARTICULO 3. DURACIQN ,

La duracion de la asociacién sera de cien afios. Sin embargo, podra disolverse
y liquidarse en la forma y los términos previstos.en la legislacién y en el
presente estatuto. S

“-... CAPITULON
OBJETIVOS Y ACTIVIDADES

ARTICULO 4. OBJETIVO GENERAL - -

Charala Estéreo tiene como objetivo general producir y difundir programas de
interés social y cultural para los diferentes sectores de la comunidad charalefia
que propicien su desarrollo humano integral, la convivencia pacifica, los
valores democraticos, la construccién y formacién de la ciudadania y el
fortalecimiento de las identidades culturales, sociales, nacidas del potencial
histérico y cultural, el respeto por los recursos naturales como fruto de una
evangelizacion integral.

CARRERA 15 N. 24 — 21 C.C. JUAN PABLO Il LOCAL 206 - TELEFONO 7257 933 CHA_RAI.A
ww.charalaestereo.com cmisoracharala2012@hotmail.com charalaestereo103.2@gmail.com charalaestereo103.2fm@gmail.com



CHARALA ESTEREO

' ' ASOCIACION DE LA COMUNICACION COMUNITARIA
NIT 804.006.535 - 2

” . - ——— — 290 Lmisora Amign

ARTICULO 5: OBJETIVOS ESPECIFICOS.

Para alcanzar el Objetivo General, CHARALA ESTEREO desarrollara los
siguientes objetivos especificos:

1. Suscitar y promover procesos de comunicacién sonora intercomunitaria en
el Municipio de Charala.

2. Difundir los principios y valores del cristianismo desde la perspectiva de la
Iglesia Catdlica. N

3. Promover la partmpacmn de la_emisora en mesas tematicas tales como:
ambiental, red de apoyo social, consejo municipal de:cultura, memoria
histérica, seguimiento al plan de desarrollo, consejo municipal de turismo,
participacion de los conciliadores de reparacion de victimas. entre otros que
cumplan con la misién y la visién de Charala estéreo

4. Contribuir al fortalecimiento de la memoria histérica del pueblo charaleno,
mediante la investigacion y difusién de sus mitos, leyendas tradiciones
orales, .patrimonio tangible e intangible, que propicien la creacién de la
1dent1dad colectiva de nuestra comunidad.

S. Implementar estrategias que contrlbuyan al buen trato familiar y la
convivencia social. = -

6. Promover los valores culturales morales y CCOlogICOS de la comunidad
charaleia. :

7. Educar a la comumdad en los; valores sociales, pohtlcos rehglosos
econémicos, culturales, éticos y morales para una convivencia democratica.

8. Abrir espacios-de participaciéon e informacién en forma periédica, creible y
veras, propios.de las radios comunitarias, enmarcadas en las normas
expedidas para’ello por el Ministerio de las Tecnologias de la informacién y
las Comunicaciones de Colombia y en los _criterios propios de esta
asociacion. =

9. Dar a-conocer los lugarcs mas emblematicos en su nqueza histérica y

cultural asi como los sities de mayor relevanc1a en su riqueza histérica de
la region para incentivar el turismo.

ARTICULO 6. ACTIVIDADES. .

Charala Estéreo, realizara las siguientes actividades pafa conseguir los
objetivos propuestos:

a) Recolectar informacién de las comunidades y sectores poblacionales, hacer
un estudio veras con el propésito de responder me_]or a sus expectativas,

b) Elaboracién y produccién de programas de comunicacién social.

c) Elaboracién y difusiéon de programas encaminados a la formacion y
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fortalecimiento de los Derechos y Deberes de los ciudadanos.

d) Difusién de programas de comunicacién sonora, con temas sobre el
patrimonio histérico y cultural, cultura ciudadana, noticias de interés local
y regional, participacién comunitaria, solucion de problemas sociales, y
evangelizacién entre otros...

e) Capacitacion a lideres para ser comunicadores comunitarios.

f) Establecimiento.de redes de comunicadores comunitarios en barrios y
veredas

g) Coordinar y realizar acciones conJuntas con otras orgamzacmnes de medios
comunitarios de comumcac1on que coincidan con los principios y valores
de Charala Estéreo.

h) Realizar acciones de pubh01dad y- eventos que pernntan promover y
garantizar la sosten1b111dad econdmica en concordanc1a con la legislacién
vigente.

i) Incursién en 01ber—espac1o a través de la pagma ‘web’ y las redes sociales
para desarx_‘ollar y promover los objetivos. de la organizacion..

j) Todas las demas que permitan el desarrollo-de la comunicacién comunitaria
y estén autorizadas por la legislacion yigcﬁte.

CAPITULO I
. DE LOS ASOCIADOS

ARTICULO 7. ASOCIADOS

Forman parte de Charala Estei'eo, los fundadores y las personas naturales y/o
juridicas posteriormente aceptadas por la _]unta directiva, previo cumplimiento
de los reqm81tos emgldos para €llo.

ARTICULO 8. CLASES DE ASOCIADOS:

)

Charala Estéreo con'ta,;é con tres (03) tipos de asociados:

[ Fundadores: Seran considerados- como Socios FUNDADORES aquellas

personas que dieron inicio a este proyecto radial y cuyos nombres figuraran

definitivamente en el libro de asocxados, como una manera de agradecer su
labor. . Ll e s

2. Fundador — Promotor - inversionista: Seran considerados como asociado
Fundador promotor — inversionista: Ginica y exclusivamente la PARROQUIA
DE NUESTRA SENORA DE MONGUI DE CHARALA, representada por el
sefior Cura Parroco, y el Vicario parroquial.
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3. Seran considerados Asociados las personas naturales o juridicas que

soliciten por escrito y sean aceptados por la Junta Directiva. Previo
cumplimiento de los requisitos exigidos para ello.

Paragrafo: para efectos de la asamblea de asociados solo se consideraran
asociados habiles quienes no hayan faltado a dos asambleas de manera
consecutiva. Esto aplica a cualquiera de los 3 tipos de asociados.

ARTICULO 9. REQUISITOS PARA LA ADMISION DE ASOCIADOS

Son requisitos para ser asociado de CHARALA ESTEREO los siguientes:

Personas natural:

Ser mayor de.édad residente en el municipio de Charala.

Solicitar por escrito .su ingreso a la Asociacion ante la junta directiva,
mediante el formato especial para ello. -

Presentar la hoja de vida de la persona.

Comprometerse a trabajar en beneficio de la Asociacién y aplicar los
principios de la misma. :

Gozar de credibilidad y confianza ante la comunidad, segin la evaluacién
que haga la junta directiva de la hoja de vida.

Paragrafo: Las personas con vinculo laboral con Charala Estéreo no podran
hacer parte de la Asociacién. | : :

i

Persona juridica:'

a)

b)

c)

d)

€)

Persona Juridica sin animo de.lucro (Institucién u Organizacién) con sede
en el municipio de Charala y parroquias del arciprestazgo de Charala o que
tenga sucursal o agencia establecida sin interrupcion por lo menos durante
cinco (5) afios. ' ' ' ' 3

Presentar por escrito solicitud de afiliaciéon ante la Junta Directiva

Acreditarse co}ho -entidad de Interés Publico, de interés privado, de
economia solidaria o de economia mixta.

Presentar la certificaciéon mediante la cual la organizaciéon solicitante a
través del ‘organismo competente autorizo la afiliacién a la emisora.

Adjuntar copia autentica de estatuto, certificado de existencia y
representacion legal vigentes.
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CAPITULO IV:
DERECHOS, DEBERES Y PERDIDA DE LA CALIDAD DE ASOCIADO.

ARTICULO 10: DERECHOS DE LOS ASOCIADOS

Los asociados tendran los siguientes derechos:

obre la marcha de la asociacion.

a) Recibir informacién oportuna s
os que presta la

b) Beneficiarse de las capacitaciones y demaés servici
asociacién L, .

c¢) Ejercer el derecho a voz y voto en la Asamblea General

d) Elegir y ser elegido para‘‘cargos de Administracién Vigilancia y Control
dentro de la asociacion. ‘ '

e) Participar en las activi
mediante €1 desempeiio
Comités de Apoyo. . o

f) Ser informados de la gestion de’ la entidad, de acuerdo con las
prescripciones estatutarias y reglamentarias.

g) Ejercer actos de decision y eleccién en las Asambleas Generales.

h) Fiscalizar la gestion de la asociacion. '

i) Retirarse voluntariamente de la entidad. '

j) Los demas que resulten de la ley, el estatuto y reglamentos.

dades de la asociacién y eh su administracion,
de cargos de Direccién de Control Social y en los

ARTICULO 11: DEBERES DE LOS ASOCIADOS:

Son deberes ﬁlndai;nentales de los asociados:

a) Participar en las actividades regulares programadas por la asociacion

b) Procurar el crecimiento, cuantitativo y cualitativo, de la asociacion

Hacer parte de la estructura organizacional de la Asociacion proyectando y
extendiendo de manera responsable y activa, los conocimientos adquiridos
en las capacitaciones. o

d) Acatar las determinaciones tomadas por la Junta Directiva

e) Participar en las asambleas.

f) Comportarse solidariamente en sus re

demas asociados. _
Abstenerse de efectuar actos o de incurrir en omisiones que afecten la

g
estabilidad economica o el prestigio social de la entidad.
h) Cumplir con los demas deberes que resulten de la ley, los estatutos y

reglamentos.

c)

laciones con la entidad y con los

-
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ARTICULO 12: PERDIDA DE LA CALIDAD DE ASOCIADO.

—

La calidad de asociado se pierde por:

1. Muerte o disolucién de la personeria juridica.
2. Retiro voluntario solicitado per escrito.
3. Exclusioén por parte de la Junta Directiva cuando se presente alguna de
las siguientes causales: .. "7 0 7o

a) Por ausencia injustificada y no respaldada a las Asamblea
ordinaria yjo' extraordinarias -por DOS (2) veces consecutivas,
segun reglamento de la junta directiva.

b) Por.abstenerse de participar sin previo aviso o justificacion en las
‘actividades de la Asociacion. L

c) Por falsedad o retencién de-.informes 'y documentos que la
Asociacidn requiera - A

d) . Por desviar los objetivos de la Asociacion.

e) Cuando se compruebe su malversacion de fondos y recursos.

f) Reiterada violacion a los estatutos de la Asociacion.

'g) Demandas injustas y no procedentes ante las entidades que
controlan y- regular las emisorgs comunitarias comprobandose
mal intencién o intereses particulares. :

] .
Paréagrafo: ; LoF

{

1

“Quien haya perdido la calidad de asociado habil por la no asistencia a dos
asambleas consecutivas ordinarias o extraordinarias, podra solicitar por
escrito.y por una sola vez a la junta directiva su reintegro a la asociacion,
pasados dos afios de su desvinciilacién.” Dicho reintegro quedara sujeto al
estudio y aprobaciéh,‘de la junta directiva en pleno y solo sera por el caso
mencionado, expresado en el literal (a) '

-

CAPITULO V : GOBIERNO, ADMINISTRACION Y CONTROL.

El Gobierno, adminisu'acic‘)h yvcc.mtrol de la Asociacion estara a cargo de:

La Asamblea General.
Junta Directiva.
Junta de Vigilancia.
Director Ejecutivo.

o 0 7257 933 CHARALA
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ARTICULO 13. ASAMBLEA GENERAL:

La I}S_Arﬁblea General es la suprema autoridad de “CHARALA ESTEREO” y sus
decisiones son de obligatorio cumplimiento para la totalidad de las Personas
Naturales y Juridicas, Asociadas a ella.

Integran la Asamblea General los representantes legales de las Personas
Juridicas asociadas_habiles o quien en "su’ défecto fuese delegados por los
mismos, previa notificacién. por escrito, y las personas.naturales asociadas
habiles, reunidas en quérum reglamentario y la forma prevista en el estatuto.

. Parégr.éfo:

11. “Podran ser delegados mediante notificacion. escrita-las personas juridicas,
segin los estatutos y reglamentos de la respectiva empresa. Estos delegados
tendran voz y voto, pero no podran ser elegidos para cargos de —administracion
y control” , ' :

2. Las personas naturales podran delegar a un (1) asociado solo por.una vez,
previo poder amplio y suficiente, debidamente autenticado en notaria. De igual
manera, cada asociado podra recibir solo un poder, considerando que el
asociado ausente no podra ser elegido para cargos directivos.

ARTICULO 14. CLASES DE ASAMBLEAS:

Las Asambleas seran Ordinarias y Extraordinaftias. Las primeras se realizaran
una vez al afio, dentro de los tres primeros meses de cada vigencia y seran
convocadas-por la Junta Directiva. Las segundas, por convocacion de la Junta
Directiva, de la Junta de Vigilancia o cuando &l 20% de los asociados habiles

lo consideren necesario. " --

ARTICULO 15."ASOCIADOS HABILES: -~

Son asociados habiles, los 'f'l'mdadores, fundador inversionista, demas
personas naturales y las Personas Juridicas inscﬁgas en el registro s‘oci‘al, que
no tengan suspendidos sus: derechos para con ‘CHARALA ESTEREO”, al

momento de la convocatoria.

PARAGRAFO: Condiciones para Ser asociado habil:

a. Estar al diaen el complimiento de todos los requisitos para ser asociado

R B

/ﬁ —Lw
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ARTICULO 16. QUORUM DE LAS ASAMBLEAS.

El quoérum <‘ie la Asamblea estara constituido por el 51% de los asociados
hab‘ll.es, ‘quienes deberan’ haber sido convocados por lo menos con
anticipacion no inferior a quince dias calendario. Si pasada media hora del
momento previsto para iniciarla no se hubiere completado el quérum

requerido, la Asamblea podra sesionar validarmente minimo con un 25% del
total de los asociados hébiles. e,

Paragrafo:
En caso de no cumplirse las condiciones anteriores se convocara a una nueva
asamblea a criterio de la junta directiva. :

ARTICULO 17. CONVOCATORIA

La convocatoria a la.Asamblea general ordinaria y/o extraordinaria la hara la
Junta Directiva, para dia, hora y objeto determinado, mediante carta por
escrito dirigida a cada asociado y/o leida a través de Charald Estéreo, con
periodo de anticipaciéon no menor a 15 dias habiles . Si la Junta Directiva no
hiciere la convocatoria- a la Asambléa General ordinaria y/o Extraordinaria
durante el término legal después de diez dias habiles, podran hacerlo los
facultados en el articulo 14 del presente estatuto.

ARTICULO 18. NORMAS PARA LAS ASAMBLEAS GENERALES.

En las’ Asambleas, General Ordinaria y/o Extraordinaria se observaran las
siguientes normas, sin perjuicio de las disposiciones legales vigentes:

a) Elegir presidentey secretario para la Asamblea. '

b) Las reuniones s€ llevaran-a cabo en el lugar, dia, hora y objeto acordado
que determine la convocatoria. e

c¢) Cada asociado habil tendra derecho a un (01) voto.

d) Por regla general las decisiones se tomaréan por mayoria absoluta de votos
de los socios habiles, salvo las referentes a reforma de estatl_.lt?s, fusién o
disolucién para la liquidacion de la entidad, que requeriran del voto
favorable de las dos terceras partes (2/3) de los participantes en la

Asamblea. ‘
e) De todo lo sucedido en la Asamblea General se levantara acta firmada por

el Presidente y Secretario de la misma.

e
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ARTICULO 19. FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL

Son funciones de la Asamblea General:

a) Aprobar su propio reglamento.

b) Aprobar y/o reformar el estatuto

¢) Aprobar el direccionamiento estratégico de CHARALA ESTEREO.

d) Eb‘{aminar, aprobar o improbar los informes de la Junta Directiva, del
Director Ejecutivo, de la Junta de Vigildncid y la Junta de Programacién.

e) Elegir los miembros de la Juinta Directiva, de la Junta de Vigilancia.

f) Aprobar o improbar los estados financieros de fin de ejercicio y determinar
la aplicacién de sus excedentes. e :

g) Las demés que lé correspondan como suprema autoridad de la entidad.

ARTICULO 20. LA ADMINISTRACION DE “CHARALA ESTEREOQ”

Estara a cargo de la Junta Directiva y la diretcion ejecutiva.

ARTICULO 21. JUNTA DIRECTIVA

La Junta Directiva es el 6fgano permanente de la Administracion de CHARALA
ESTEREO, subordinada a las politicas y directrices de la Asamblea General.
Estara integrada por siete (07) miembros nombrados por la Asamblea General
de entre los asociados habiles, para un periodo de dos (2) anos y estara

conformada de la siguiente manera:
Presidente, vicepresidenfe, secretario, tesorero y tres vocales.

asumido por el Parroco €n
ora de Mongui como socCio
4 el representante legal y los
de junta directiva.

PARAGRAFO: El cargo de Presidente sera
representacion de la Parroquia Nuestra Sef
Fundador. - Promotor ~ inversionista, quien ser
demas cargos seran designados en la- primera reunion

ARTICULO 22. INSTALACION.
La Junta directiva se instalara una vez se tenga su Registro en la Camara de
Comercio.

ARTICULO 23. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

Son funciones de la Junta Directiva:

FUNCIONES DE PLANEACION:

ecrr—wyy
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a) Aprobar el plan de desarrollo de CHARALA ESTEREO.

b) Aprobar el plan anual de actividades y los ajustes periédicos.
c) Aprobar el presupuesto de gastos y ajustes periddicos.

d) Aprobar proyectos e informes para presentar a la Asamblea.

FUNCIONES DE ORGANIZACION.

a) Reglamentar los Estatutos.

b) Adoptar su propio reglamento, asi como el de'los demas 6rganos y comités.

c) Elaborar el proyecto de reglamento de debate para ia Asamblea General.

d) Elaborar y presentar el proyecto de aplicacién de excedentes del ejercicio
econémico a la Asamblea General. L :

e) Fijar la planta de personal y el nivel de asignacion salarial.

f) Decidir sobre el Ingreso y Retiro de asociados. i :

g) Fijar las normas para calificar la habilidad ¢ inhabilidad de los asociados.

h) Autorizar las inyersiones transitorias y permanentes que haya que efectuar
CHARALA ESTEREO en concordancia-con lo previsto en los Estatutos.

i) Autorizar el Ingreso de CHARALA ESTEREO a otras organizaciones
similares con fines comunitarios y la celebracion de convenios.

FUNCIONES DE DIRECCION.

a) Avalar el nombramiento del director ejecutivo nombrado por el presidente,
con aprobacion de la junta. :

b) Fijar el valor salarial u honorarios del Director Ejecutivo.

c) Conceder autorizaciones especiales al Director Ejecutivo.

d) Determinar las entidades a través de las cuales se manejaran los fondos de

CHARALA ESTEREO.

e) Ordénar la constitucion de polizas de manejo.

f) Convocary preparar Asambleas Ordinarias y Extraordinarias. '

g) Aplicar sanciones de acuerdo a lo establécido en el estatuto o en los
reglamentos internos. -~ . -7 :

h) Nombrar los miembros de los comités de apoyo que se requieran.

i) Autorizar la adquisicién de bienes muebles e inmuebles, su enajenacion o
gravamen y la constitucion de garantias reales sobre ellos de acuerdo con
sus atribuciones.

j) Resolver con los entes que ejercen la vigilancia, inspeccién y control, las

dudas que surjan en la interpretacion del estatuto.

FUNCIONES DE CONTROL Y EVALUACION.

a) Evaluar los estados financieros de caracter intermedio. _
da el director

b) Recibir, evaluar, aprobar o improbar los informes queé rin

s =ty
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ejecutivo.
c) Recibir, evaluar, aprobar o improbar

Programacion.
d) Solicitar ala direccién ejecutiva una evaluacion sobre los empleados u otras

personas que estén al servicio de CHARALA ESTEREO, cuando esta lo
considere necesario.
e) Analizar en primera instancia los Estados financieros de propésito general
basicos que se han de presentar a la Asamblea General.
Rendir informe de gestion a la Asamblea General.
g) Vigilar la aplicacién oportuna de todas las disposiciones legales vigentes.
h) Evaluar las directrices, las politicas y las acciones aprobadas para el
excelente desempefio de la mision 'y .de los objetivos de CHARALA

ESTEREO.

los informes de la Junta de

ARTICULO 24. REUNIONES.

Las reuniones de la Junta Directiva seran ordinarias y Extraordinarias. Las
reuniones ordinarias se haran cada dos meses en el dia, hora 'y lugar que se
do las circunstancias lo ameriten y podran

convenga. Las extraordinarias, cuando la
ser convocadas por €l Presidente de la, Junta Directiva, gerente o el Director

Ejecutivo o Junta de Vigilancia.

ARTICULO 25. QUORUM. :

El quérum lo cofnstituye la ‘asistencia de por lo menos cinco (5) de sus

miembros.

ARTICULO 26. FUN CIONES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA.

1. Son funciones del Presidente de ld Junta Directiva:

a) Convocary presidii"las reuniones ordinarias y extraordinarias de la Junta
Directiva y Asamblea General de acuerdo con el Estatuto o cuando fuere

necesario. - .
b) Nombrar al director ejecutivo con el aval de la junta directiva
c) Nombrar junto con el Director Ejecutivo la planta de person
ESTEREO.
d) Rendir informes junto al Director Ejecutivo en el bimestre.
¢) Coordinar con la Direccién ejecutiva la agenda de las reuniones.
f) Firmar las actas de Junta Directiva conjuntamente con el Secretario.
g) Firmar los cheques con las demas personas que determine la junta

directiva.
h) Las demés que le sefiale la Asamblea y la ley.

al de CHARALA
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2. Son funciones del Vicepresidente de la Junta Directiva

a) Reemplazar al Presidente en sus ausencias temporales o accidentales.
3. Son funciones del secretario de la Junta Directiva.

a) Elaborar las Actas y firmarlas junto con el Presidente. :

b) Legajar y archivar adecuadamente las Actas de la Junta Directiva y de la
Asamblea General.

c¢) Archivar cuidadosamente el libro de asociados: -

ARTICULO 27. EL DIRECTbR EJECUTIVO

El Director Ejecutivo de CHARALA ESTEREO es el principal ejecutor de las
decisiones de la ‘Asamblea General y de la Junta Directiva y sera el jefe
inmediato del equipo Operativo de la misma.- Es nombrado por Presidente de
la Junta Directiva con el aval de la misma. Este cargo es de libre nombramiento
y remocién.’ o -

En caso de ausencias temporales o .accidentales, lo reemplazara quien
determine el presidente de la Junta Directiva.

ARTICULO 28. FUNCIONES DEL DIRECle;{ EJECUTIVO —

a) Ejecutar las decisiones y orientaciones de la Junta Directiva, implementar
las -politicas de la Asamblea General, controlar el funcionamiento de
CHARALA ESTEREO, la prestacién de los servicios, y velar por el control
de las operaciones y su contabilizacién. -

b) Proponer las ' politicas administrativas, y preparar los proyectos y
presupuestos que seran sometidos a consideracién de la Junta Directiva.

¢) Coordinar la ejecucion del plan Estratégico. '

d) Sugerir que se apliquen sanciones disciplinarias a quienes haya lugar, de
conformidad con las normas legales. -~ i

€) Ejecutar los gastos ordinarios o -extraordinarios de acuerdo con los
presupuestos y las facultades especiales que para el efecto otorga el
presidente y la Junta Directiva. e

f) Rendir informes bimestrales relacionados al funcionamiento de CHARALA
ESTEREO, a la junta directiva.

g) Gestionar la celebracién de contratos, convenios y demas negociaciones
hasta el equivalente a diez (10) SMMLV dentro del giro normal de las
actividades y de CHARALA ESTEREO.

h) Participar como invitado en las reuniones de Junta Directiva, Junta de
Programacién. -

i) Llevar a cabo un plan de formaci6n y organizacién de colectivos radiales de
apoyo a la emisora.
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j) Las demas que le asigne la junta directiva.

’ @E ASOCIACION DE LA COMUNICACION COMUNITARIA
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ARTICULO 29: FUNCIONES DE_TESORERIA.

a. Hacer control contable. ‘

b. Hacer dos (2) chequeos mensuales en dias que estirme conveniente.

c. Velar porque se lleve debidamente diligenciados los libros de contabilidad.
d. Firmar junto con el representante Legal los cheques.

PARAGRAFO 1: Este cargo serd. asuiiido por el vicario parroquial y en
ausencia temporal o parcial de este el que designe la Junta directiva.

CAPITULO VI ~
CONTROL Y VIGILANCIA

ARTICULO 30." JUNTA DE VIGILANCIA .. -

Es el orgar;i’émo nomf:rado_por la Asan}ble,s'i General para ejercer el control

social y velar por la coherencia entre la mision y los programas y proyectos que
realice' CHARALA ESTEREO. '

Esta integrado por tres-(03) miembros elegidos para un periodo similar al de
la Junta Directiva. Los integrantes de la Junta de Vigilancia responderan ante
la Asamblea Geneéral por el cumplimiénto de sus deberes dentro del limite de
las leyes, los presentes estatutos y la reglamentacion vigente.

ARTICULO 31. FUNCIONES DE LA JUNTA DE VIGILANCIA
Son funciones de ia_l Junta de Vigﬂéncia las siguientes:

1. Adoptary aprobar su propio Reglamentoy elegir de entre sus. miembros
al Presidente y al Secretario, siendo el presidente de esta junta quien
hara las veces de fiscal.— _.... ¢

2. Velar porque los actos de los Organos de Administraciéon y Control se
ajusten a las prescripciones legales, .estatutarias y reglamentarias y a
las disposiciones de _la _Asamblea General, en especial a la mision,
normas de conducta y de buen gobierno de CHARALA ESTEREO

3. Informar a los miembros de la Junta Directiva, Presidente o al
Representante Legal, segiin el caso, sobre las irregularidades que existen
en el funcionamiento de CHARALA ESTEREO y presentar
recomendaciones sobre las medidas que en su concepto deben

_ adoptarse.

4. Conocer los reclamos que presenten las Entidades Asociadas en relacion

con la prestacién de los servicios, transmitirlos y solicitar los correctivos

I T
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por el conducto regular y con la debida oportunidad.
5. Verificar las listas de Personas naturales y Juridicas Hébiles e Inhabiles,
para que puedan participar en el proceso de la Asamblea General y velar
por el cumplimiento de los requisitos para ser nominados y elegidos
miembros de los Organos de Administracién y Control.
Rendir un informe completo a la Asamblea General, sobre su gesti6n.
Convocar a la Asamblea General en los casos establecidos por el
presente Estatuto. .
El presidente de la junta de vigilancia participard como invitado en las
reuniones de junta directiva con'voz, pero sin voto. '
Las demas que le asignen la Ley y el presente Estatuto, siempre y cuando
se refieran al control social y.no correspondan a funciones propias de
otro 6rgano. .

S et i

N CAPITULO VII .
COMITE CONSULTIVO DE LA COMUNIDAD Y DEFENSOR DEL OYENTE

ARTICULO. 32. COMITE CONSULTIVO DE LA COMUNIDAD.

La Asociacién contara con un Comit({ Consultivo, conformado por tres-(3)
representantes de las comunidades o instituciones organizadas en Charala, no
afiliados a la entidad, escogidos pot sorteo de una lista de diez (10) personas
que se hayan destacado por sus Servicios a la comunidad. La lista sera
elaborada por los participantes en la Asamblea General o, al menos, por la
mayoria absoluta de los miembros asociados. "

AR'rlé.ULg 33. FUNCIONEs-'DEL cpMiTE CONSULTIVO.

Son funciones del'Comité Consultivo, de acuerdo a la legislacién vigente, las
siguientes: g : - '

a) Ejercer una accién.de veeduria para -que el sgri'riéio' comunitario de
radiodifusion sonora de la..emisora;,” se oriente a difundir programas
evangelizadores y de interés social para la comunidad, que propicien su
desarrollo sociceconémico y cultural, dentro de un ambito de integracion,
solidaridad y participacion ciudadana:~ "

b) Promover y velar por la efectiva participacién y expresién de la comunidad
a través de la emisora.

¢) Actuar como amigable conciliador entre la Junta Directiva, la Junta de
Vigilancia y la Comunidad.

d) Presentar sugerencias respetuosas a la Administracién para mejorar los
programas radiales orientados hacia la comunidad.

¢) Rendir informe trimestral a la Junta Directiva de la Asociacion CHARALA
ESTEREO.

L
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f) Rendir informe de su gestién anual a la Asamblea General Ordinaria de la
Asociacion.

PNGRAFO_ 1: Internamente el Comité Consultivo de la Comunidad en su
primera reunién nombrara de su seno un Presidente y un Secretario y de todos
sus actos dejara constancia en un libro de actas.

PARAGRAFO 2: Los miembros del Comité Consultivo podran ser reelegidos en
forma consecutiva por una sola vez y tendran un periodo similar al de la Junta
PARAGRAFO 3: : T "
El presidente de este comité actuara como defensor del oyente de acuerdo con
las disposiciones del MINTIC. . :
| ' CAPITULO VIIL.

.JUNTA DE PROGRAMACION.

ARTICULO 34. JUNTA DE PROGRAMACION.

La Juntd de programacién es un organismo.de consulta y evaluacion de los
productos comunicativos de la emisora, esta conformada por representantes
de las .organizaciones: civiles, sociales, empresariales, y estales que hacen
presencia en el municipio de Charala. Para la conformacién de la Junta de
Programacion la emisora harg una convocatoria segun reglamento establecido
por la junta directiva. ;. . C -

La Juﬁta de Pr&gramaciép,'! sera presidida’.' por el presidente de la Junta
Directiva de CHARALA ESTEREO .0 su delegado.

ARTICULO 35. FUNCIONES DE LA JUNTA DE PROGRAMACION.
La Junta de‘Programaci()h tendra las sigientes funciones:

1. Velar porque la programacion interprete el-sentido democréatico y pluralista
de la emisora. - ’ TR
2. Plantear politicas tendientes a promover la participacion social en la

programacién de la emisora.

3. Formular sugerencias sobre programas queé respondan a las necesidades
sociales del municipio. ,

4. Fijar criterios, en unién de las directivas de la emisora, para mejorar la

calidad de la programacion.
5. Aportar al disefio; elaboracion e implementaci6én del manual de estilo.

T S
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6. Presentar a la junta directiva un informe periédico de la dinémica de la
programacién de la emisora.

7. Presentar a la asg‘mblea y los habitantes del municipio un informe anual
acerca de la evx_alua.mon de los fines del Servicio Comunitario de Radiodifusion
Sonoray la aplicacién del manual de estilo, por parte de la emisora. Una copia
de este informe, con soporte sonoro, debe ser enviada al Ministerio de
Comunicaciones en el primer trimestre del afio.

8. Dei‘{nir su propio reglamento y las deméas funciones que considere, en
armonia con el fin general que debe cumplir.

9. Sugerir a_la junta directiva sanciones a programas que no cumplan con la
reglamentacién para la radio-comunitaria, el manual de estilo y el codigo de
ética. - e A

R * CAPITULO IX
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DE APOYO.

ARTICULO.36. COMITES DE APOYO: , .

i
:

La junta directiva creara y reglamentara los comités y mesas de trabajo que
considere convenientes para el mejor funcionamiento de la emisora. . . d

3 . CAPITULO X
; _ DEL PATRIMONIO
H ! ! =

ARTICULO 37. EL PATRIMONIO.

El Patrimonio de CHARALA ESTEREO esta constituido por los bienes muebles
e inmuebles que corresponde a la Emisora aportados inicialmente por la
parroquia de Charala como fundadora y asociada promotora .inversora.
También los ingresos que obtengan por la-prestacion de servicios por las
donaciones o auxilios que se reciban con destino al incremento Patrimonial,
en general, por los bienes que adquiera la entidad.

ARTICULO 38. ADMINISTRACION. DEL PATRIMONIO.

Los recursos y biénes de (la asociacion) CHARALA ESTEREO seran
administrados por la Junta Directiva, de acuerdo con lo establecido por la Ley,
(en) el Estatuto y reglamentos, de tal forma que se garantice la prestacién de
los servicios y la continuidad y el fortalecimiento (la supervivencia) de la

entidad.
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ARTICULO 39. EJERCICIO ECONOMICO

Contabilidad: CHARALA ESTEREO estari obligada a llevar la Contabilidad
de todas sus Operaciones conforme a las dlspos1c1ones legales vigentes.

El Ejercicio Econémico sera Anual y se cerrara el 31 de Diciembre. No obstante
(la asociacién) CHARALA ESTEREO podra, si asi lo requiere, hacer cortes en
otras épocas del afio.

Los Estados Financieros de fin de Ejercicio seran presentados a la Junta
Directiva por el Representante Legal, y prévia firma-del Contador Publico, a la
Asamblea General para su aprobacién o 1mprobac1on, acompanados de los
documentos que sefialenla Ley y las.Normas Legales Vigentes, asi como de un
Proyecto de Dlstrlbucmn de excedentes o de cubrimiento de pérdidas, si las
hubiere. - . : ‘

Si al cierre del Ejercicio Econémico Anual, CHARALA ESTEREO presenta
Pérdidas, estas se cubrirdan con la Reserva y.con otras que para tal fin estén
constituidas o se determinen por la Asaimblea General. Igualmente los
Excedentes se aplicaran en primer término a compensar Pérdidas de Ejercicios
anteriores o a restablecer el nivel de‘la Reservas cuando ésta se hublere
utilizado’ para compensar perd1das ]

Destinacién de ExcedenteS' En el caso dé' presentar Excedentes al final del
Ejercicio, se aplicaran de la . s1gu1ente manera: 20% para la formacién en
medios de Comumcacmn i comunitafia, 50% para - la adquisicion,
mantenimiento, meJoran'uento -de los ' equipos -técnicos y electrénicos
requendos para el normal funmonarmento de la emisora Charala Estereo y el
30% restante se destmara para la compra, construccién y mantenimiento de
la sede propla \ -

CAPITULO XI’
NORMAS SOBRE COORDINACION, INTEGRACION Y DISOLUCION

ARTICULO 40. COORDINACION _ .-~

La Asociacién puede establecer convenios de cooperac1on con otras entidades
y organizaciones de la misma naturaleza o que persigan objetivos similares.

ARTICULO 41. INTEGRACION

La asociacién puede federarse o integrarse a otras organizaciones de
comunicacién o de caracter social, a juicio de la Junta Directiva.
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ARTICULO 42. DISOLUCION - .

La Asociacion podra disolverse: .

a) I?or acuerdo voluntario de los asociados, adoptando de conformidad con el
quérum previsto en los estatutos. '

b) Por las demas causales previstas por la ley, -

ARTICULO 43. LIQUIDACION

-

. . S =~
Decretada la disolucién se procedera a la liquidacién“'de.._confo'rmi('iad\éon las
leyes vigentes y si quedare algin remanente éste tendra el 'siguiente manejo el
50% sera destinado ‘a-la Parroquia Nuestra Serfiora de Mongui de Charala, en
su calidad de Fundador —.-Promotor - inversionista; el restante 50% se
entregara a ung_instituci()_n' sin animo de lucro de beneficio social que trabaje
en pro de la educacién y-la cultura. ‘
& > .. '
PARAGRAFO: Actuaran.como liquidaderes’ el Presidente, el Tesorero y la

Junta de Vigilancia, o quienes determine la Asamblea General que hubiere
acordado la disolucién de la‘entidad. . . o

i

i

ARTICULO 44. REFORMA DE ESTATUTOS -

La o las reformaside Estat.ilto}deberén ser presentadas por la junta a estudio
y aprobacioén de 1a Asamblea’general y, en €aso de que fueren aceptadas,
deberan contar para su aprobacién con €l voto favorable por lo menos de las
dos terceras (2/ 3) partes de 10s votos de los asociados habiles participantes en

la misma. ! e s

e

La presfentc reformél del estatuto fue aprobada por 1_1n‘animidad en la Asamblea
General Ordmana realizada en Charala, eldia S de marzo de dos mil veintidés

(2022).

~

En constancia Firman,

SR e am e T ¢
N \

aria FAigenia Valderrama WMZ‘;
C.C. Q0 Zobpoo b s -

Hernando Pimiento Mantilla Pbro.
C.C.10783STBSG

Presidente Asamblea Secretaria Asamblea
PR - e
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